Las mujeres y los hombres somos dife-
rentes y tenemos capacidades y
necesidades distintas; pero el
hecho de ser diferente no significa
ser inferior. Cuando una persona
dana a otra aprovechandose de
que, debido a una diferencia, tiene
un poder o un privilegio determina-
do, comete un abuso y puede estar
incurriendo en un delito. Ennuestra
sociedad existe una cultura discri-
minatoria de lo femenino, y con fre-
cuencia los hombres —esposos,
hijos, jefes, etcétera— abusan del
poder que les da su fuerza o su auto-
ridad y causan dafos patrimonia-
les, psicolégicos o fisicos a las mujeres
y a los nifios que viven con ellos.
También es comiin que las autori-
dades no atiendan debidamente a
las mujeres que acuden a denun-
ciar un delito, a solicitar un servicio
publico o a demandar un derecho,
a pesar de que nuestra Consti-
tucion dice expresamente que las
mujeres y los hombres somos
iguales ante la ley, la cual ha de
proteger a la familia. Con base en
lo anterior, las mujeres deben
defender sus derechos, pero es
necesario que los conozcan y sepan
qué significan. En este folleto se
especifican, en forma sencilla, algu-
nos de ellos que son esenciales.

Estos derechos estan reconocidos
por las leyes mexicanas y por los
tratados internacionales que Méxi-
co ha ratificado y que deben cum-
plirse. Por lo tanto, es obligacién de
las autoridades de nuestro pais dar
cumplimiento a lo sefialado en la
ley.

Cuando alguien no respete los dere-
chos de una mujer y cuando las
autoridades o servidores publicos
que deban atenderla no cumplan
con ese deber, o cuando sea preci-
samente una autoridad o servidor
piiblico quien viole esos derechos,
{a mujer podra acudir a alguna de
las Comisiones de Derechos Huma-
nos a presentar su queja contra la
autoridad involucrada,

La Comision Nacional de Derechos Humanos
esta facultada por ley para recibir las quejas
sobre presuntas violaciones a los derechos
humanos cometidos por autoridades o ser-
vidores publicos federales, y las comisiones
de Derechos Humanos de los estados de la
Republica para recibir las quejas sobre pre-
suntas violaciones a los derechos fundamen-
tales cometidos por autoridades o servidores
publicos estatales.

Las quejas se pueden presentar en la Comi-
sion Nacional de Derechos Humanos, ubica-
da en Avenida Periférico sur 3469, esquina
Luis Cabrera, colonia San Jeronimo Lidice,
Alcaldia Magdalena Contreras, C. P. 10200,
México, CDMX, Lada sin costo 800 715 2000
http://www.cndh.org.mx
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